
        

FORMATION :  

DEVENIR FORMATEUR  
 

 
STAGIAIRE : Formateurs 

indépendants, internes, occasionnels  

PREREQUIS :  Aucun 

MODALITES :          Présentiel                

3 jours (21H)                
 
TARIF Inter-entreprise (minimum 4 participants) :  
                                        1 200€ HT/stagiaire 
TARIF Intra-entreprise (maximum 10 participants) 

                                           3 600€ HT/groupe   
 

METHODE 
PEDAGOGIQUE :     Séances 

participatives, études de cas, apports 
théoriques et mises en situation. 
Alternance de réflexions individuelles et 
retours d’expérience. 

 

A L’ISSUE DE LA 
FORMATION :                

Remise d’e-supports, attestation de 
formation, feuille d’émargement.         

VOTRE FORMATRICE :               

Diplômée du Titre Professionnel de 
formatrice pour adultes.            Certifiée 
en coaching professionnel et team-
building.                    Expérimentée en 
management. 

 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : 

 Maitriser les étapes « avant-vente » d’une action de formation 
 Préparer, animer une action de formation individuelle et 

collective 
 Maitriser les techniques d’animation et outils pédagogiques 
 Evaluer les acquis des apprenants 

 

PROGRAMME : 
 

MODULE 2 : ANALYSER LA DEMANDE «avant-vente» :  
 

 Identifier les contraintes (durée, coûts, lieu, financement) 
 Clarifier et formaliser les objectifs pédagogiques 
 Proposer des solutions compatibles avec le cahier des charges 
 Chiffrer son offre de service 
 Etablir sa matrice de convention de formation, devis, facture 

 

MODULE 3 : PREPARER SON ACTION DE FORMATION :  
 

 Définir son programme, les points clés du contenu 
 Structurer son action en séquences, gérer le temps imparti 
 Découvrir les différentes méthodes pédagogiques  
 Intégrer des activités variées, diversifier les outils pédagogiques 
 Elaborer ses supports de présentation adaptés 

 

MODULE 4 : ANIMER UNE SESSION 
 Accueillir des apprenants, l’inclusion   
 Animer dans une posture adaptée, gérer les tensions  
 Evaluer l’apprentissage des stagiaires au fil de l’eau 
 Donner du feedback potentialisant 
 Activer la remédiation, impliquer ses stagiaires 
 Clôturer une session, évaluer  

Pour toute information complémentaire ou inscription, n’hésitez pas à contacter AMPLITUDE au 07 66 80 12 47  
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